
Chers parents,

Nous serons en grève le jeudi 13 janvier 2022 pour exiger du ministère de 
l’Éducation nationale les moyens de protéger la santé de tou·tes : élèves et 
personnels. 

Les conditions d’accueil des élèves et de travail des personnels sont inacceptables : le
ministre  n’a  pas  mis  en  œuvre  les  moyens  nécessaires  pour  faire  face  à  la  crise
sanitaire. Dans de très nombreux endroits, les personnels ne sont pas remplacés en
dépit des annonces indignes de recours à des étudiant·es, des retraité·es et même des
parents d’élèves. Les absences des élèves par dizaines dans les écoles mettent au jour
l’intensité de la circulation du virus en milieu scolaire. Le nouveau protocole fait
peser  tout  le  poids  du  contrôle  du  parcours  de  dépistage  et  d’isolement  sur  les
personnels, déjà épuisés par la situation, et sur les familles.
Le  nouveau protocole  sanitaire  est  inapplicable  et  insuffisamment  protecteur.  Les
conditions  de  travail  se  dégradent  partout,  en  particulier  pour  les  directeurs  et
directrices d’écoles, mais aussi les AESH qui se retrouvent en première ligne.

Pour nous, il est nécessaire que les écoles soient dotés de purificateurs d’air et de
capteur de CO2. Les personnels doivent recevoir des masques FFP2 pour les protéger
contre  une contagiosité accrue du variant  omicron.  Des tests  massifs  doivent être
pratiqués dans les écoles et établissements régulièrement pour dépister les cas positifs
et  permettre  un  isolement  ainsi  qu’un  traitement  précoce  de  la  maladie.  Les
protocoles sanitaires doivent être lisibles, dépendre d’indicateurs sanitaires clairs et
objectifs  au  lieu  du  bon  vouloir  ministériel,  et  des  annonces  précoces  doivent
permettre aux personnels d’anticiper les changements nécessaires. Rien de tout cela
n’est prévu.

L'équipe enseignante


