
Le panneau syndical

Unmois demobilisation !
Au travail comme dans la société, il n’y a pas de
véritable politique de lutte contre les discrimina-
tions, contre les inégalités ni contre le réchauffe-
ment climatique qui les aggrave pourtant. Le
mois de mars 2022 doit faire entendre les voix de
celles et ceux qui revendiquent un autre avenir :

→ Le 8 mars pour les droits des femmes :
contre les inégalités et les violences !

→ Le 12 mars pour la justice sociale et
environnementale : marche pour le
système et non le climat.

→ Le 17 mars : en grève pour nos salaires !

→ Le 19 mars contre le racisme et le
fascisme, revendiquons l’égalité !

→ Le 25 mars : grève climatique !

Pour un autre avenir, faire
entendre la voix de la justice sociale

Rejoignez la dynamique
SUD éducation !
→ un syndicat efficace et combatif

→ un syndicat pour le progrès social

→ un syndicat de tous les combats de
société, féministe, antiraciste, contre les
LGBTIphobies, contre l’extrême-droite et
les réactionnaires de tout poil

→ un syndicat qui défend les droits des
personnels

Pour adhérer, rendez-vous
surwww.sudeducation.org

Campagne
unitaire contre
l’extrême droite
à retrouver sur
le site de SUD
éducation

Mars 2022

Desmoyens
pour l’éducation !

Depuis le début du mandat du mi-
nistre Blanquer, le démantèlement
du service public d'éducation s'accé-
lère. Dans le second degré par
exemple, le ministre a supprimé
7900 postes, soit l'équivalent de 166
collèges. Les besoins sont criants en
termes de personnels enseignant·es,
d’AESH, de Vie scolaire, médico-so-
ciaux, administratifs et techniques.

Contre les baisses de
moyens, contre la réforme
en cours de l'éducation prio-
ritaire,
pour un plan d'urgence,
mobilisons-nous !

Prochaine grève
pour les droits des AESH et

pour l’école inclusive : le 5 avril


